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Hoy me dirijo a ustedes para despedirme como presidente de Las Palmas Country Club. 
No puedo evitar sentir una mezcla de emociones; ha sido un viaje lleno de momentos 
inolvidables, de aprendizaje y crecimiento. Estoy profundamente agradecido por haber 
tenido la oportunidad de liderar esta gran familia durante estos últimos cuatro años.

Cuando asumí esta responsabilidad, nunca imaginé que enfrentaríamos una situación 
tan desafiante como la pandemia del COVID-19 en los dos primeros años de mi gestión. 
Fueron tiempos oscuros y difíciles, donde la incertidumbre y el temor se apoderaron 
de nuestros corazones. Sin embargo, hoy, mirando atrás, puedo decir con orgullo que 
juntos superamos cada obstáculo y emergimos más fuertes que nunca.

Cada uno de ustedes, nuestros Asociad@s, ha demostrado una enorme resiliencia 
y compromiso. Hemos sido una verdadera familia, apoyándonos mutuamente y 
encontrando formas creativas de mantenernos conectados y disfrutar de las bondades 
que ofrece nuestro querido Club, hemos demostrado que la distancia física no puede 
separarnos cuando el espíritu de comunidad nos une.

Más allá de las adversidades, quiero destacar los logros que hemos alcanzado juntos 
durante mi gestión. Gracias a un manejo económico responsable, hemos consolidado la 
estabilidad financiera del Club, generando superávit año tras año. Esto nos ha permitido 
no solo mantener nuestra excelencia en servicios e infraestructura, sino también 
adquirir nuevos terrenos, asegurando así un futuro prometedor para las generaciones 
venideras.

Sin embargo, lo que realmente hace especial a Las Palmas Country Club son las 
relaciones humanas que hemos cultivado aquí. Los momentos compartidos, las risas, las 
historias vividas, son las verdaderas riquezas que atesoraremos en nuestros corazones. 
Nuestro Club no es solo un lugar físico, es un refugio de amistad y amor, donde cada 
uno de ustedes ha dejado una huella imborrable.

QUERIDOS 
AMIGOS ASOCIAD@S:

OSCAR MARIO BARÓN
PRESIDENTE
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Hoy me despido con la certeza de que las Palmas Country Club continuará prosperando 
porque está en manos de personas extraordinarias como ustedes.
Agradezco su apoyo incondicional, su dedicación y su entusiasmo en cada proyecto que 
emprendimos juntos. Han sido ustedes quienes han hecho de este lugar un paraíso de 
felicidad y bienestar.

En este momento tan especial, no puedo dejar de expresar mi más sincero 
reconocimiento a un grupo de personas que ha sido fundamental en el éxito de nuestra 
gestión: nuestros Directores y personal.

A nuestros Directores, quienes han guiado con sabiduría y visión estratégica; quiero valorar 
su liderazgo y por creer en nuestra misión de brindar un espacio de excelencia y bienestar 
a nuestros Asociados, su guía y experiencia han sido invaluables, y gracias a ustedes, 
hemos logrado alcanzar grandes metas y superar desafíos con éxito.
Pero también reconocer de corazón a nuestro maravilloso personal, quienes día a día 
se entregan con pasión y dedicación para brindar un servicio excepcional. Desde los 
porteros hasta los entrenadores, desde los chefs hasta los jardineros, y todo nuestro staff 
administrativo, cada uno de ustedes ha dejado una huella imborrable en la experiencia de 
nuestros Asociados. Han sido los pilares fundamentales en nuestra labor encomendada; su 
profesionalismo y calidez humana han creado un ambiente único y acogedor.

Por último, expresar mi más profundo agradecimiento por haberme permitido servirles 
como presidente de Las Palmas Country Club. Ha sido un honor y un privilegio que llevaré 
en mi corazón siempre. Los animo a seguir construyendo sobre los cimientos sólidos que 
hemos establecido y a mantener vivo el espíritu de unidad y amor que nos caracteriza.

¡Hasta siempre, querida familia del Palmas Country Club! ¡Gracias por cada sonrisa, cada 
abrazo y cada momento compartido! Nuestro legado perdurará en las generaciones 
venideras.

¡Un fuerte abrazo a todos!
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RESULTADO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Gracias a esta estrategia, hemos logrado optimizar diversos aspectos de nuestras 
operaciones, lo que ha generado impactos positivos en distintos niveles del Club. 
Culminamos la gestión 2023 por cuarto año consecutivo con un superávit en 
el balance, mantuvimos las reservas historicas estratégicas del club y logramos 
realizar inversiones importantes para la modernización de nuestro preciado club.

GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN RESULTADO INVERSIÓN RESERVA

8.846 382.084 1.001.233

23.423 250.724 1.

1.

049.386

654.078 1.387.294 1.068.521

348.4711 .824.685 651.623

117.419 443.430 1.024.314

2018

2020

17.020 536.9361 .039.7242019

2021

2022

2023

EXENCIONES 
MUNICIPALES

Conseguimos nuevamente la 
exención del impuesto de bienes 
inmuebles municipales del Club 
y nuestra sede Campestre.
De igual manera mantenemos 
la exención del Impuesto a las 
Utilidades de la empresa  (IUE).

La implementación de una política administrativa eficiente ha sido clave 
para nuestra capacidad de progresar y mejorar de manera continua. 
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REPORTE DE INGRESOS DE ASOCIADOS AL CLUB

Logramos aumentar significativamente la participación de nuestros 
Asociados al club. Conscientemente apostamos por la modernización 
y la prestación de servicios de alta calidad, esta estrategia garantizó 
un retorno seguro y sostenido de nuestros asociados al Club.

Año tras año, consolidamos y fortalecemos 
nuestros convenios de reciprocidad, un 
beneficio diseñado exclusivamente para 
nuestros Asociados. 
Este compromiso continuo refleja 
nuestra dedicación a ofrecer experiencias 
excepcionales y oportunidades exclusivas 
a quienes forman parte de nuestro Club. 
Al fortalecer estos convenios, buscamos 
ampliar las ventajas y privilegios disponibles 
para nuestros asociados, proporcionándoles 
acceso a una red cada vez más extensa de 
servicios, eventos y oportunidades únicas.

CONVENIOS DE RECIPROCIDAD EN EL EXTERIOR
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Asistencia de Asociados
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BENEFICIOS A
NUESTROS ASOCIADOS

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

La Implementamos una serie de Beneficios para nuestras Asociados

No cobro de 
cargos por mora.

No cobro de 
comisión por pago 
con tarjetas de 
Crédito.

Tarjetas de 
consumo interno 
por pronto pago 
Bs.- 700.

No incremento de 
la Cuota ordinaria 
mensual por 6to 
año consecutivo.

Beneficiándose 
679 Asociados 
con tarjetas de 
consumo por 
pronto pago.
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El no manejo de efectivo

Control detallado de 
cuentas

Beneficio en compras en 
nuestros restaurantes

Control de gastos

Su fácil uso hace que sea 
practica para los niños

CREAMOS LA TARJETA 
DE CONSUMO PARA 
LOS RESTAURANTES

Introducimos la Tarjeta Interna de 
Consumo como parte de nuestros 
esfuerzos continuos para brindar 
beneficios a nuestros asociados.

La tarjeta de consumo permite:

Crecimiento del consumo

400.000

600.000

800.000

1000.000

1200.000

1400.000

2023202220212020
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IMPLEMENTAMOS ATENCIÓN 
EN ÁREAS VERDES Y CABANA TOTAI

Hemos llevado a cabo mejoras sustanciales 
y ajustes en nuestros servicios, promoviendo 
activamente el disfrute de nuestras áreas verdes 
y presentando nuestra innovadora Cabaña Totaí 
como una nueva opción para nuestros Asociados.
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IMPLEMENTACIÓN 
DE MANUAL DE MARCA

En línea a nuestra premisa de 
modernizar, brindar mejor servicio y 
generar un mayor grado de satisfacción, 
fue que se vio necesaria la renovación 
de nuestras comunicaciones.

Hemos perfecionado nuestra 
identidad visual mediante la creación 
e implementación de nuestro nuevo 
manual de marca, proyectando artes 
informativos más renovados.

INFORMES 
DE COMUNICACIÓN

OTROS MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN

Continuamos con la ardua 
comunicación entre la 
Administración y los Asociados, 
informándoles de todas las 
actividades y decisiones 
que se desarrollan por parte 
de la Administración y del 
Directorio, ahora en tiempo real, 
interactuamos con nuestros 
Asociados mediante la Plataforma 
de Instagram y nuestra App. 

APP INSTAGRAM
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CREACIÓN DE LA PRIMER 
APLICACIÓN LPCC

Finalmente, hemos logrado desarrollar una aplicación exclusiva para nuestros 
asociados, disponible tanto en sistemas operativos iOS como Android. La 
descarga de la aplicación es gratuita y su uso es sumamente sencillo.

También brinda la posibilidad de reservar cabañas para eventos y mantenerse 
informado sobre las últimas noticias y novedades que el Club tiene preparadas 
exclusivamente para los asociados.

Esta herramienta no solo facilita la interacción de nuestros Asociados con el 
Club, sino que también enriquece su experiencia al proporcionarles acceso 
rápido y cómodo a una variedad de servicios y actualizaciones relevantes.

Control de cuentas 
mediante extractos

Recarga de la 
Tarjeta de Consumo

Pago de mensualidades
y otros servicios

Pago de Escuelas 
deportivas

Horarios

Reservas
de cabañas
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SEGURIDAD
DEL CLUB

REGISTRO FACIAL

Hemos integrado tecnología de vanguardia en 
la entrada principal de nuestro Club mediante la 
implementación de un nuevo Sistema de Control 
de Acceso con reconocimiento facial. 

Este avance marca un cambio significativo al dejar 
atrás los métodos convencionales de marcación 
por código o huella, brindando una experiencia 
más innovadora y segura para nuestros Asociados.

REGISTRO VEHICULAR 

Nos modernizamos, con la compra de un Sistema 
de Control de Acceso, con la implementación 
de esta nueva tecnología, podemos obtener 
información detallada sobre cada vehículo, lo 
que incluye el reconocimiento de placas para un 
ingreso más rápido y seguro. 

Con esta nueva adquisición garantizamos que 
el ingreso a nuestro estacionamiento es de uso 
exclusivo para nuestros Asociados.
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CAMARAS DE VIGILANCIA

• El Club cuenta actualmente con un sistema  
   de 162 cámaras de vigilancia.
• Las cámaras tienen un programa de      
   regrabación automática.
• Acceso al servidor de grabación, está bajo 
   la responsabilidad del Gerente del Club, 
   al que se ingresa con un protocolo.

Tenemos el servicio permanente 
de personal paramédico y 
ambulancias de la empresa Mia.

162
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Desde el principio del año 2020 el mundo entero 
se vio emergido en la crisis sanitaria ocasionado por 
la pandemia del nuevo coronavirus, no obstante, 
el Club no podía ser una excepción, nos vimos en la 
obligación de cerrar las instalaciones agravado 
por las medidas de la emergencia sanitaria desde 
el 22 de marzo.

Gracias a gestiones administrativas, y dando 
cumplimiento a estándares  internacionales 
aperturamos el 11 de julio, siendo el primer Club 
en contar con estrictos protocolos y sirviendo como 
ejemplo para otras instituciones en materia de 
seguridad y prevención.

Para el mes de noviembre logramos el retorno a la 
normalidad gracias a los estrictos de los protocolos 
de bioseguridad, priorizando la salud y bienestar de 
nuestros funcionarios y asociados.

En respuesta a la situación desafiante que 
la pandemia nos impuso, contamos con un 
replanteamiento estratégico el cual nos permitió 
adaptarnos a las condiciones cambiantes del entorno, 
tomamos decisiones de manera eficiente, sin 
comprometer la salud financiera del Club, logrando 
cerrar la gestión del 2020 con resultados positivos. 

PANDEMIA 
CORONAVIRUS
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LPCC fue el primer club en 
contar con estrictos protocolos 
y sirviendo como ejemplo para 
otras instituciones en materia 
de seguridad y prevención.
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RECURSOS
HUMANOS

COACHING EMPRESARIAL

Hemos fortalecido el área de Recursos Humanos 
implementando talleres de coaching empresarial 
destinados a nuestros trabajadores. 
Este enfoque busca potenciar el desarrollo profesional y 
personal de nuestro equipo, ofreciendo herramientas y 
habilidades claves para su crecimiento en el entorno laboral. 
Estos talleres no solo están diseñados para mejorar las 
capacidades individuales, sino también para fomentar un 
ambiente de trabajo colaborativo y motivador. 
Estamos comprometidos en proporcionar recursos que 
no solo beneficien a nivel profesional, sino que también 
contribuyan al bienestar integral de nuestros empleados.

CAPACITACIÓN EN SERVICIO 
AL ASOCIADO 

Hemos decidido implementar un programa de 
capacitación dirigido a nuestros garzones con 
el propósito de elevar la calidad del servicio que 
ofrecemos a nuestros asociados. 
El objetivo principal de esta iniciativa es desarrollar 
habilidades y conocimientos generales que 
capaciten a los garzones para brindar el mejor 

servicio posible en todas las situaciones.
Este esfuerzo refleja nuestro compromiso constante 
con la excelencia en el servicio al Asociado. Creemos 
que al invertir en el desarrollo de las habilidades de 
nuestro personal, no solo mejoramos la experiencia para 
nuestros Asociados, sino que también fortalecemos la 
identidad y la reputación de nuestro Club. 

Capacitación de Primeros Auxilios Capacitación para Uso y manejo de 
Extintores

Uso de desfibriladores.

Nuestro personal se encuentra en constante capacitación (teóricas – prácticas):



| 19



20 |



| 21



22 |

REMODELACIÓN 
CABAÑA SUMUQUE 2021

Se llevo a cabo la remodelación de la Cabaña Sumuque, 
trabajo que duro 7 Meses.

Renovamos esta cabaña en las áreas de:

• Cambio de Bar, área de servicios y churrasquera
• Cambio general de piso, revestimiento, griferías, artefactos 
   sanitarios, carpintería y mesones de granito de baños
• Implementación de Área de Living y mobiliario
• Implementación de losa para galería perimetral revestida 
   con porcelanato
• Construcción de nuevas gradas de acceso
• Cambio de todo el sistema eléctrico, e implementación 
   de sistema de iluminación LED
• Cambio e incremento de capacidad de aire acondicionado 
   sistema Inverter
• Cambio de columnas y vigas de maderas perimetral de la galería
• Cambio de piso y cubierta de jatata
• Sistema de sonido Bose

La constante mejora de nuestras instalaciones ha sido una prioridad 
crucial, y sus esfuerzos han desempeñado un papel fundamental en 
la realización de proyectos imponentes. Nos complace informarles 
que, gracias a su compromiso y profesionalismo, hemos logrado 
transformar nuestras instalaciones, proporcionando así un ambiente 
más cómodo, seguro y agradable para todos nuestros Asociados.

Aportando elementos decorativos, para brindar un espacio 
cómodo y elegante para atención de nuestros Asociados, 
así como también para la realización de eventos sociales.
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REMODELACIÓN 
CABAÑA TOTAÍ

Se llevo a cabo la remodelación de la 
Cabaña Totai, con una superficie construida 
de 220 mts2.

Aportando elementos altamente 
decorativos, creando un espacio 
confortable al aire libre.

Se realizando los siguientes cambios:

• Cambio de piso de madera
• Cambio y uniformidad de diseño de barandas, 
   manteniendo el mismo estilo de todas las cabañas
• Sistema de sonido Bose
• Sistema de iluminación
• Televisores
• Juegos de living
• Alfombras
• Mesas y sillas
• Pasaisajismo acorde al ambiente
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MODERNIZACION 
CABAÑA MOTACU 

Mejoramos  luminarias, y contamos con 
la incorporación de ventiladores de techo, 
mejoras que fueron muy bien aceptadas 
por nuestros Asociados.

BARANDALES 
CABAÑA JATAI 

Con el objetivo de velar por la seguridad 
de nuestros Asociados, hemos instalado 
barandales en la cabaña principal.
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CABAÑA DEL 
TENIS 2021

Mejoramos la cabañas del Sector de Tenis tanto 
en su funcionalidad como su atractivo estético. 
Nos esforzamos por crear un espacio que no 
solo cumpla con las necesidades prácticas, 
sino que también brinde una experiencia 
enriquecedora para quienes lo utilizan.

CANCHAS DE 
MINI TENIS 

La aprobación para la construcción de tres 
canchas de Minitenis representa una valiosa 
oportunidad al brindarnos un espacio exclusivo 
para esta actividad. Esta decisión también 
implica la liberación de la cancha de fútbol 
sintético, permitiendo su utilización específica.
Este cambio no solo mejora la infraestructura, 
sino que también optimiza el uso de nuestras 
instalaciones, proporcionando entornos más 
especializados para cada disciplina.
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REMODELACIÓN  
DRIVING RANGE

Esta cubierta de diseño innovador, con una 
superficie de 266m2; consta de una estructura 
metálica, cubierta con calamina trapezoidal 
pre-pintada, soportada por columnas de 
hormigón armado pulido. Cielo falso de 
paneles ripados de PVC, 235m2 de piso de 
concreto y ladrillo Pavic.

72m2 de pasto sintético, sistema de sonido 
con parlantes de la marca BOSE, sistema 
de iluminación ambiental LED, cámaras de 
vigilancia, bancas de madera con estructura 
metálica, modernos basureros de estructura 
metálica y bebederos de agua.

Bajo esta cubierta, se implemento una caseta 
para la maquina dispensadora de pelotas de 
golf y la maquina lava pelotas, un deposito 
para guardar pelotas y una bacha de granito 
para lavado de palos de golf.
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AMPLIACIÓN DEL 
ESTACIONAMIENTO 

Hemos dirigido nuestra atención a un 
área altamente solicitada, ya que los 
espacios disponibles en nuestro antiguo 
estacionamiento resultaban insuficientes 
para satisfacer nuestras necesidades diarias.

La adquisición de los terrenos nos permitió 
dar solución a este problema, con la 
implementación nuevos espacios logrando 
un incremento del 49%  en nuestra 
capacidad y la creación de un sector 
exclusivo para motocicletas y bicicletas.
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Nos permitimos concretar la compra de los 
inmuebles colindantes a nuestro Club, con una 
superficie de 1.900 mts2.

• Sin Comprometer la salud financiera 
   de nuestro Club.
• Sin afectación de la cuota ordinaria mensual    
  de los Asociados. 

Realizamos trabajos de:

• Mejoramos y ampliamos el pasillo peatonal de 
   ingreso al Club, para una mayor comodidad.
• Adquirimos un sistema de riego automatizado.
• Ampliamos el ingreso al estacionamiento con 
   acceso y salida de forma independiente.
• Cambio de losetas por ladrillo pavic en el 
   ingreso al parqueo.
• Remodelación de Acera con pavimiento de 
   adoquin de hormigon.
• Implementamos sistema de Iluminación LED 
   dentro y en el exterior del estacionamiento.
• Incorporamos mayor señalización vial:    
   Reductores de Velocidad con ojo de gato y   
   Señaléticas de precaución.

ANTES

DESPUÉS

CAMBIOS EN 
LA FACHADA DE INGRESO 

PARQUEO DE 
MOTOS TECHADO
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Ejecutamos nuestros proyecto integral 
de paisajismo con la firme intención de 
embellecer aún más nuestro Club.

Este ambicioso esfuerzo implico la incorporación 
de trabajos paisajísticos especializados, con la 
finalidad de transformar y realzar la estética de 
nuestras instalaciones.

Nuestro equipo de expertos en paisajismo 
llevo a cabo la planificación y ejecución de 
mejoras que incluyen la introducción de jardines 
meticulosamente diseñados. Nuestro compromiso 
de crear un entorno visualmente cautivador que 
no solo añada una dimensión estética única, sino 
que también proporcione espacios relajantes y 
agradables para nuestros Asociados.

Este proyecto refleja nuestro constante empeño 
en elevar la experiencia de quienes forman parte 
de nuestro Club. 

La atención meticulosa a los detalles y la 
dedicación a la mejora estética demuestran 
nuestro compromiso con la creación de un 
ambiente excepcionalmente agradable y acogedor 
para todos nuestros Asociados.

DISEÑO DE
PAISAJISMO
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LF
GO

La escuela de golf experimentó una reestructuración 
significativa, con la incorporación de nuevos profesores 
a nuestro equipo. Este paso ha contribuido de manera 
efectiva a consolidar nuestra escuela, dotándola de 
elementos clave para su mejora y crecimiento continuo.

ESCUELA
DE GOLF

CONTRATACION 
DE UN NUEVO PROFESOR

Le dimos la bienvenida a Argemiro Gomez 
Suarez. Con muchos años de experiencia en 
la enseñanza del golf y una sólida formación. 
Aporta una pasión contagiosa por el juego y 
un enfoque innovador a nuestra escuela.

ESCUELA DE GOLF – ORGANIGRAMA
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PREPARACION 
FISICA 

Es un aspecto crucial en el 
golf, ya que un cuerpo fuerte 
y flexible puede marcar la 
diferencia en la ejecución de 
los golpes y contribuir a la 
prevención de lesiones.

PRACTICAS EN 
EL DRIVING RANGE 

Ofrece varias ventajas 
significativas como el desarrollo 
de la técnica, corrección, 
distancia, presición, entre otros.
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Felicitamos a nuestros 
alumnos por su destacada 
participación: Florencia 
Cuellar, Benjamin Chávez,  
y como delegado nuestro 
Head pro Oscar Mariscal.

BECA INTERNACIONAL 
JOSE LUIS VARGAS

La Federación Bolivana de Golf , otorgo 
reconocimiento al jugador JOSE LUIS VARGAS S., 
como ser el N°1 en la Categoría Juvenil.
Obteniendo una beca para 3 semanas en la 
International Junior Golf Academy

REPRESENTACION EN
TORNEOS INTERNACIONALES

OTROS 
LOGROS

Felicitamos a nuestros alumnos por su destacada participación:

Mariano Rojas Florencia Cuellar Benjamin Chavez Ignacion Asin
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VICTORIA ALADA 
FLORENCIA CUELLAR 
Y CAMILO AVILA

Galardonados con el Premio Victoria Alada 
nuestros jugadores: Florencia Cuellar y 
Camilo Dávila.
Este tipo de reconocimientos que destacan el 
talento y el esfuerzo son una manera valiosa 
de apreciar y motivar a quienes dedican 
tiempo y energía al logro de sus metas. 
El reconocimiento al talento y esfuerzo no 
solo celebra los logros individuales, sino que 
también inspira a otros a seguir su ejemplo.

Es una actividad organizada por la capitanía 
de golf con el objetivo principal de fomentar la 
diversión, la confraternización y compartir la 
pasión por el golf.
Se realizan distintos torneos donde los Asociados 
de diferentes edades pueden disfrutar 
del deporte de manera amena y relajada, 
promoviendo la camaradería y fortaleciendo los 
lazos entre los entusiastas del golf.

Realizamos distintos torneos:

• Abierto Las Palmas
• Solidario Petrolero
• Bolivariano Senior
• Torneo Aniversario
• Clásico Bisa
• Aire Europa
• Internacional Abierto del Oriente  
  Tigo Bussines
• Nacional Senior
• Torneo Clausura

GOLF
SOCIAL
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el Internacional Abierto del Oriente Tigo 
Business, con la participación de 200  
jugadores, que nos visitan desde Salta, 
Tucumán, Estados Unidos y la presencia 
de jugadores de alto nivel como Andrés 
“El Pigu” Romero, jugador profesional 
argentino que logró posicionarse dentro 
del  top 100 del mundo. 

INTERNACIONAL
ABIERTO DEL ORIENTE 
TIGO BUSINESS
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TE
NIS

CONSTRUCCION 
CANCHA DE MINI TENIS

Este cambio mejora la experiencia deportiva 
y proporciona instalaciones más adecuadas 
para cada actividad.

Estamos seguros que con esta nueva 
implementación tendremos un crecimiento 
en nuestra escuela de tenis, ya que ahora 
hay un lugar dedicado para ello.

ESCUELA
DE TENIS

Nuestra escuela de tenis esta estructurada de la siguiente manera:

ESCUELA DE TENIS  – ORGANIGRAMA
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SALA DE PSICOMOTRICIDAD

Mejoramos y reacondicionamos nuestra de sala 
de psicomotricidad, espacio diseñado especialmente 
para el desarrollo y la estimulación de las habilidades 
psicomotoras, físicas y mentales,  las cual beneficia a 
niños y adultos que buscan mejorar su rendimiento 
deportivo y su salud en general.

 

CRECIMIENTO 
DE NUESTRA ESCUELA

Compartimos el emocionante crecimiento 
de nuestra escuela deportiva de tenis.
A lo largo de estos años hemos observado un 
aumento en la participación y el interés de 
nuestros Asociados, lo que ha contribuido al 
desarrollo y la expansión de nuestra escuela.

DIcho crecimiento refleja nuestro firme 
compromiso con el deporte y la formación de 
atletas íntegros. A través de la disciplina, hemos 
alcanzado logros a niveles departamental, nacional 
e internacional. Buscamos constantemente forjar 
deportistas destacados, contribuyendo no solo 
a su éxito en competiciones, sino también a su 
desarrollo integral como individuos.

100

150

200

2023202220212020

Cartacteristicas:
• Equipamiento Específico
• Espacio Amplio
• Colores Y Ambiente Agradable

• Adaptabilidad
• Integración De Juegos 
   Deportivos
• Estímulo Cognitivo
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Jugadores nominados al Torneo Sudamericano de Tenis representando a Bolivia en las 
categorías 12, 14 y 16 años respectivamente.

LOGROS
INTERNACIONALES

2014

2015

Felicitar a nuestros alumnos por sus logros en 
obtener becas para estudiar en el extranjero, 
no solo reconoce su dedicación y esfuerzo, 
sino que también los convierte en inspiración 

para los más pequeños.
Este tipo de éxitos motiva a otros estudiantes 
a perseguir sus metas académicas y a soñar 
en grande.

ALUMNOS CON BECAS
EN EL EXTERIOR

Sebastian Chang Valery Sumoya Salvador Rallin Sara Montano Esteban Avila

Fernando 
Barrenechea

Carlos Hugo
Justiniano

Fiorella Duran Maria Julia 
Gutierrez 

Sofia Velarde

Maria Olivia 
Castedo
University Of 
Notre Dame

Valentina 
Ascarrunz
Lincoln Memorial 
University

Sofia Velarde 
University Of 
South Floria 

Fiorella Duran  
Saint Louis 
University 

Santiago 
Navarro  
Rice University   

Joshua Akly 
University Of 
Miami  
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La actividad “Tenis Social” es una iniciativa 
organizada por la capitanía de Tenis con el 
objetivo primordial de fomentar la diversión, 
la confraternización y compartir el amor por 
el tenis.

Esta propuesta tiene como propósito 
principal crear un espacio acogedor donde 
los Asociados de diferentes edades puedan 
disfrutar del deporte de manera amena y 
relajada, promoviendo así la camaradería y 
fortaleciendo los lazos entre los entusiastas 
del tenis.

Más allá de simplemente buscar el disfrute 
en cada encuentro, “Tenis Social” se propone 
generar un ambiente inclusivo y positivo. 
Aquí, la pasión compartida por el tenis se 
convierte en un vehículo para construir 
relaciones sólidas.

TENIS
SOCIAL
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¡Hoy celebramos un hito histórico 
en nuestro club! Por primera vez, 
hemos albergado con éxito un torneo 
profesional Challenger ATP, con un 
impresionante valor de $us 75.000 
repartidos en premios.

El mismo se realizo desde el 07 al 15 de 
septiembre y contamos con la presencia 
de tenistas profesionales de renombre a 
nivel mundial destacándose: Juan Manuel 
Cerundolo Nº 93, Genaro Olivieri Nº 140 
entre otros y nuestros representantes a 
nivel nacional como Hugo Dellien, Juan 
Carlos Prado, Boris Arias  y Federico 
Zeballos quienes estos últimos se coronaron 
campeones en la modalidad dobles. 

La dedicación y esfuerzo para acondicionar 
nuestras instalaciones han dado sus frutos, 
con un ambiente vibrante y una audiencia 
apasionada que ha llenado las gradas en 
cada partido.

TORNEO
CHALLENGER BOLIVIA
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COMENTARIOS POSITIVOS:

• Las Palmas Country Club y las 
  condiciones de sus instalaciones.
• Montaje muy profesional de la 
  Cancha Central.
• Mantenimiento de canchas en las 
  mejores condiciones.
• Servicio de encordado profesional.
• Equipo médico del torneo, tres 
  fisioterapeutas y un médico en el lugar   
  en todo momento fue una gran ventaja.
• Buen ambiente de la gente, 
  especialmente para los partidos de los 
  jugadores locales.
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BOL
FUT

Hemos fortalecido nuestra escuela de fútbol 
mediante una valiosa asociación con la prestigiosa 
empresa “El Semillero”, reconocida a nivel nacional 
en el ámbito futbolístico. Esta colaboración 
promete potenciar nuestros esfuerzos para el 
desarrollo y formación de talentos, aprovechando 
la experiencia y renombre de “El Semillero” en la 
industria del fútbol.
 
Con esta alianza, buscamos elevar la calidad de la 
enseñanza y ofrecer oportunidades excepcionales 
a nuestros jugadores, consolidando así nuestro 
compromiso con la excelencia deportiva. 

“Fútbol Social” es una actividad organizada por 
la capitanía de fútbol con el objetivo principal 
de promover la diversión, confraternización y 
compartir el amor por el fútbol. 

Tiene como propósito crear un espacio donde los 
Asociados de distintas edades puedan disfrutar 
del deporte de manera amena y relajada.

FORTALECIMIENTO
DE NUESTRA ESCUELA

FUTBOL
SOCIAL
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NA
TA
CI
ON

Esta actividad ofrece una serie de beneficios que 
pueden contribuir positivamente a la salud y el 
bienestar. Además de ser impartida de forma 
gratuita y bastante requerida por nuestros 
Asociados. Aquí detallamos algunos de los 
aportes claves de las clases de hidrogimnasia:

• Bajo impacto en las articulaciones
• Tonificación muscular
• Mejora de la resistencia cardiovascular
• Mejora del equilibrio y la coordinación
• Reducción del estrés
•• Adaptable para todas las edades

CLASES DE
HIDROGIMNASIA

La natación ofrece una variedad de beneficios 
para el desarrollo físico, mental y social de los 
niños. Las clases inician en época de primavera 
y verano, en la que participan de manera 
gratuita niños de 4 a 16 años.

Esta actividad es bastante concurrida por 
los Asociados en nivel inicial y básico.
Tuvimos un total de 36 inscritos divididos por 
categorías.

CLASES DE
NATACIÓN
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NA
SIO

GIM

El Área del Gimnasio destaca como una de 
las más concurridas en nuestro Club, y hemos 
puesto especial énfasis en mantener un 
entorno ordenado y limpio, fundamentales 
para promover un ambiente eficiente y 
saludable.

Este enfoque nos ha permitido generar un 
impacto positivo notable en su bienestar y 
satisfacción. 

SALA DEL
GIMNASIO

Las clases de spinning son una forma efectiva y 
versátil de ejercicio que brinda una variedad de 
beneficios para la salud física y mental.

A solicitud de los Asociados ampliamos este 
servicio gratuito, a una clase especial los días 
sábados por la mañana, contando con 10 
alumnos por clase.

CLASES DE
MASTER SPINNING

Nos esforzamos constantemente 
por enriquecer la experiencia de 
nuestros Asociados mediante la 
incorporación regular de nuevas 
actividades gratuitas. 
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Esta disciplina aporta beneficios que 
contribuyen a la salud integral de los 
adolescentes, proporcionando no solo 
mejoras físicas, sino también promoviendo 
un bienestar mental y emocional.

ENTRENAMIENTO 
FUNCIONAL
PARA ADOLESCENTES

Ádemas de ser gratuito, las clases de 
baile para niñas proporcionan beneficios 
como desarrollo físico, coordinación, 
flexibilidad, expresión creativa y emocional, 
desarrollo social, aumento de la confianza 
y la autoestima, disciplina, concentración, 
mejora del equilibrio y la postura.

CLASES DE
BAILES PARA NIÑAS

El yoga es una práctica que combina 
posturas, respiración y meditación para 
mejorar la salud y el bienestar general.

Sus beneficios incluyen flexibilidad y fortaleza 
muscular, reducción del estrés, bienestar 
mental, mejora del sueño, apoyo cardiovascular, 
promoción de hábitos saludables

CLASES DE
YOGA
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FESTEJO 
DE CARNAVAL

Celebramos con entusiasmo y tradición el 
tan esperado festejo carnavalero, donde 
nuestros Asociados y sus familias tienen 
la oportunidad de disfrutar de un evento 
pintoresco lleno de alegría y diversión.

Nuestros eventos sociales fueron un éxito, el enfoque por una cuidadosa 
planificación, organización y calidad en el servicio de atención brindado 
en cada evento, nos llevo a contar con eventos sociales de alto nivel.
La Fiesta Aniversario del Club destaco por su excelente Ejecución, logrando 
un ambiente festivo y cálido, impregnado de respeto y afecto familiar. 

Este logro refleja el compromiso del Directorio para con sus Asociados 
y la importancia de nuestros eventos sociales.



| 55

FESTEJO 
DÍA DEL PADRE

El homenaje al día del padre fue un emotivo 
encuentro donde la participación de nuestros 
Asociados, contribuyó a crear un ambiente 
especial lleno de momentos significativos, 
reforzando los lazos familiares.

PASCUA
Y DIA DEL NIÑO

Contamos con la tradicional búsqueda de 
huevos de pascuas, evento bastante aclamado 
por nuestros Asociados, actividad diseños para 
nuestros niños vivieron una mañana llena de 
diversión y juegos.
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FIESTA
ANIVERSARIO

Nuestra Fiesta aniversario fue un evento 
extraordinario fusionando una meticulosa 
planificación con la vibrante participación 
de nuestros  Asociados y una organización 
impecable. 

El ambiente festivo impregnado de energía 
positiva  no solo celebró el aniversario, si no 
que también fortaleció los vínculos entre los 
asociados y la celebración respetuosa.

Asistieron cerca de 1800 Asociados 
acompañados de sus familias.
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DÍA DE
LA MADRE

El homenaje al día de la madre fue un evento 
conmovedor, diseñado para celebrar  y honrar 
a las madres de manera especial. La cuidadosa 
planificación de este evento se reflejo en 
momentos emotivos. 

FIESTA
DE SAN JUAN

Tradicional y alegre concurrido festejo familiar 
en las áreas verdes del Club, que refleja 
nuestras tradiciones. En un ambiente de feria 
nuestros Asociados encontraron comida, 
bebidas típicas, y atracciones para los niños.
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DE VERANO

Con el objeto de incentivar la recreación 
a nuestros niños, luego de tantas 
restricciones, logramos realizar nuestra 
tradicional “Escuela de Verano” actividad 
que es bastante aclamada por nuestros 
Asociados, con la  participación de mas 
de 200 niños en edades de 6 a 12 años.

Finalizamos esta actividad con nuestra 
tradicional visita de Papa Noel.
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La fiesta de Año Nuevo 
en nuestro Club fue una 
celebración vibrante y llena de 
alegría que marcó el comienzo 
del nuevo año de una manera 
espectacular. 

Contamos con artistas 
internaciones que amenizaron la 
fiesta, llenaron la pista de baile y 
fueron el escenario perfecto para 
dar la bienvenida al nuevo año.

La medianoche fue recibida con 
un espectáculo de fuegos 
artificiales que iluminaron el 
cielo y añadieron un toque 
mágico a la celebración.

Fue una noche inolvidable llena 
de risas, bailes y la promesa de un 
año lleno de éxitos y momentos 
especiales en nuestro querido 
Club, con una asistencia de más 
de 800 personas.

FESTEJO 
AÑO NUEVO 2024
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DESPE
DIDA
AGRADECIMIENTO
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Manifestar mi sentimiento de orgullo porque Las Palmas Country 
Club es una institución extraordinaria. Finalmente, mi más sincero 
agradecimiento a ustedes amigos Asociados, quienes depositaron 
su confianza en mi persona y todo el equipo de Directores que me 
acompañaron en esta gestión. Hoy después de 4 gestiones me 
despido, ha sido un honor liderar tan prestigiosa institución llamado 
Nuestro Segundo Hogar.

Agradecimiento especial al Directorio, queridos amigos gracias por 
su dedicación y destacada labor, sin duda su aporte fue significativo y 
gratificante para nuestra gestión.
Expresar mi total agradecimiento a todo nuestro personal, que ante 
cualquier tipo de situaciones supo sacar a relucir su compromiso y 
cariño con el Club y sus Asociados.

Al nuevo Directorio Felicidades estoy seguro que su visión y 
habilidades seguirán contribuyendo al crecimiento del Club, confio en 
que esperan logros mas grandes y novedosos. 

A TODO EL DIRECTORIO 
Y AL PERSONAL



DIRECTORIO 2020 – 2021 - 2022

Lic. Osvaldo Monasterio Rek

Ing. Lorgio Paz Gutiérrez

Arq. Hugo Alejandro Fiaschetti Rosales

Ing. Roberto Luis Justiniano Justiniano

Ing. Sergio Andrés Antelo Roca

Lic. Daniel Andrés Patiño Morales

Lic. Karlos Rodrigo Suarez Moreno 

Lic. Mariano Monasterio Tarayre

Arq. José Ernesto Cuellar Tarradelles

 

DIRECTORIO 2023 

Lic. Osvaldo Monasterio Rek

Ing. Lorgio Paz Gutiérrez

Arq. Hugo Alejandro Fiaschetti Rosales

Ing. Roberto Luis Justiniano Justiniano

Ing. Sergio Andrés Antelo Roca

Lic. Daniel Andrés Patiño Morales

Ing. Mauricio Rafael Gasser Rojas

Lic. Diego Velasco Bertero

Ing. Jose Miguel Cuellar Casal

 

Vicepresidente
Adm. Y Finanzas	
Edificio y Construcciones
Deportes	
Mantenimiento
Actividades Internas
Actividades Culturales	
Servicio al Asociado	
Comunicación

Vicepresidente
Adm. Y Finanzas	
Edificio y Construcciones
Deportes	
Mantenimiento
Actividades Internas
Actividades Culturales	
Servicio al Asociado	
Comunicación
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MEMORIA INSTITUCIONAL
GESTIÓN 2020 - 2023


